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La Especialización Virtual  en Gerencia Pública  se 
imparte en el marco del Programa de Formación 
Virtual en Gestión y Desarrollo Local aprovechando 
todas las facilidades y economías de tiempo y de 
recursos que representa la capacitación por Internet. 
 
Con un programa modular la Escuela Superior de 
Gobierno Local se propone desarrollar conocimientos 
y habilidades directivas estimulando a los 
participantes a conseguir un funcionamiento eficaz en 
el desempeño de sus puestos de trabajo y 
transmitiendo al mismo tiempo una imagen dinámica 
y eficiente del directivo público. 
 
Esta especialización está reconocida en la currícula 
general de la Maestría Virtual en Dirección y Gestión 
Pública Local que lleva adelante  la Unión 
Iberoamericana de Municipalistas en forma conjunta 
con dos prestigiosas Universidades de España . 
 

CARACTERÍSTICAS DE LA 
ESPECIALIZACIÓN 

Objetivos  

 La formación y capacitación en un nuevo modelo 
de gestión pública, que apueste por la 
modernización de acuerdo con las exigencias de 
los tiempos actuales.    

  Con esta actividad formativa la UIM desea que 
al final de la misma, cada uno de los 
participantes tenga una visión sistemática e 
integradora de la gerencia pública derivada del 
conocimiento de las técnicas de dirección y 
gestión administrativa, desde una perspectiva 
comparada entre América Latina y Europa y con 
especial referencia a los contextos económicos, 
sociales y políticos en los que se desenvuelven 
las Administraciones Públicas de Iberoamérica. 

               

                                   

Destinatarios 

Alcaldes, concejales, funcionarios,  técnicos de los 
municipios, y profesionales independientes que 
asesoran y  participan indirectamente en los procesos 
de gestión pública.   

 
Diseño y Organización 

La especialización comprende cinco módulos y la 
tutoría para la realización del Trabajo Final. 

Cada uno de los módulos comprende aspectos 
teóricos con  contenidos actualizados en materia de 
gestión pública y  actividades prácticas  que le 
permitirán al alumno/a reafirmar los conocimientos 
que ha adquirido a lo largo de la especialización. 
 
Los  principales contenidos abordados,  entre otros 
son: el diagnóstico y perspectivas de los RRHH en el 
ámbito municipal, el desarrollo de habilidades 
directivas y la capacidad de liderazgo, técnicas e 
instrumentos de negociación; la gestión de la calidad 
en las administraciones, la comunicación estratégica 
como herramienta para el fortalecimiento institucional. 
 
Antes de comenzar la especialización  los 
participantes recibirán una capacitación introductoria, 
que les  facilitará su relación con el entorno virtual y 
les permitirá conocer cada uno de los recursos y 
herramientas educativas que contempla el Campus 
para el aprendizaje on line. 
 
 

Cuerpo Docente 

El cuerpo docente, de primer nivel, está integrado por  
profesores españoles y latinoamericanos de 
reconocida trayectoria como docentes universitarios, 
consultores especializados y profesionales en el 
campo de la gestión pública. 
 
 
 



 
 
 
  

 

Cronograma 

La especialización se impartirá en el Campus Virtual 
de la Escuela Superior de Gobierno Local entre los 
meses de Marzo y Agosto del 2010. 

 El calendario de actividades es el siguiente: 

Módulo Nº1: Dirección y Gestión de 
los Recursos humanos 

Marzo 2010 

Módulo Nº 2: Liderazgo para el 
Gobierno y la Gestión Local 

Abril 2010 

Módulo Nº 3: Negociación y 
Resolución de Conflictos 

Mayo 2010 

Módulo Nº 4: Transparencia en la 
Gestión Pública 

Junio 2010 

Módulo Nº 4: Calidad en la 
Administración y los Servicios 
Públicos  

Junio 2010 

Módulo Nº 5: Marketing Público y 
Comunicación Institucional 

Julio 2010 

Trabajo Final de la Especialización Agosto 2010 

 

Requisitos de participación y aprobación 

Para cursar en esta actividad formativa del  Programa 
de Formación Virtual no se requieren estudios previos 
ni título de grado. 
  
Como requisito final de aprobación, cada participante, 
deberá  presentar una propuesta de proyecto de 
gestión aplicable a su localidad. Dicha propuesta 
tendrá una extensión mínima de 40 páginas y máxima 
de 60 y deberá reflejar el aprovechamiento integral 
del curso. 

Diplomas y Certificados 

Los cursantes que cumplan todos los requisitos de 
aprobación obtendrán un Diploma  con 
Aprovechamiento por las 180 hs. que dura el curso, 
otorgado por  la Unión Iberoamericana de 
Municipalistas. 
 
También se extenderán Certificados de Participación 
para quienes hayan cursado algún curso o seminario 
suelto o el programa completo sin presentar el trabajo 
final de evaluación. 
 
 

Servicios de Apoyo 

Los cursantes contarán con el material digital de 
estudio correspondiente a cada módulo o seminario. 
 
Tendrán el apoyo permanente del docente que 
actuará como   tutor/a,  les ayudará a resolver 
cualquier duda o problema y fomentará su 
participación activa dentro del grupo. Contarán 
también con la asistencia permanente de la 
Coordinadora de Estudios. 
 
Los alumnos dispondrán de libre acceso al Centro de 
Documentación on line de la Unión Iberoamericana 
de Municipalistas, en el cual encontrarán numerosas 
publicaciones de utilidad para sus estudios, como 
también al Sistema de Mensajería interna. Recibirán 
además por correo postal y de forma gratuita  las 
últimas publicaciones editadas por la UIM. 

 

Dirección y Coordinación 

Dirección: María José Fernández Pavés – Directora 
de la Escuela Superior de Gobierno Local 
 

Coordinación  académica y administrativa:  
Lic. Sonia E. Filippin - Coordinadora del Programa de 
Formación Virtual de la EGL.  
 

Aranceles 

Costo Total de la Especialización: 900 euros. 
Formas de pago:  
 

 Matrícula de 200 euros, al momento de ser 
aceptada su solicitud de inscripción y 

 Para abonar el saldo contamos con 
diferentes planes de pago: 

 
Cuotas Mensuales 
Cuotas Bimensuales. 
Pago único c/ descuento  

 
Quienes recibieran una de las becas,  recibirán, 
oportunamente  la  información sobre la 
modalidad de pago.  
 
 

Sistema de Becas  

La UIM cuenta con un número limitado de becas  de 
carácter no acumulativo, que  consisten en una 
reducción del 25% del arancel fijado para la 
Especialización. Para que se haga efectiva la 
concesión de esa ayuda, el participante deberá 
abonar la matrícula del curso. 
 
 

Información adicional e inscripciones 

Las solicitudes de inscripción y solicitud de becas 
serán completadas por Internet, desde nuestra web. 
 
También podrán solicitar información adicional por 
correo electrónico a eglvirtual@municipalistas.org  
 
Las inscripciones permanecerán abiertas entre el 15 
de noviembre del 2009 y el  15 de febrero 2010. 

mailto:sfilippin@celadem.org

